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RESOLUCION RV-462/21, DE 9 DE DICIEMBRE, DEL VICERRECTORADO DE
INVESTIGACION, TRANSFERENCIA Y DIVULGACION DE LA UNIVERSIDAD
POLITECNICA DE CARTAGENA, POR LA QUE SE CONVOCA CONCURSO PARA
LA CONTRATACION LABORAL TEMPORAL CON CARGO A ACTIVIDADES DE
I+D+l DE PERSONAL TECNICO DE APOYO A LA INVESTIGACION GRUPO Il.

De conformidad con lo establecido en el articulo 48 de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades, y en el ejercicio de las atribuciones conferidas por la
Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y por el Decreto
160/2021, de 5 de agosto, del Consejo de Gobierno de la Comunidad Autonoma de la
Region de Murcia (BORM de 7 de agosto de 2021), por el que se aprueban los
Estatutos de la Universidad Politécnica de Cartagena, este Vicerrectorado

RESUELVE

PRIMERO: Convocar concurso publico para la contratacién laboral temporal que se
detalla en el Anexo | que se adjunta a la presente Resolucion.

SEGUNDO: La convocatoria se regira por las siguientes
BASES:

PRIMERA: MODALIDAD DEL CONTRATO.

La modalidad del contrato se regulara por lo dispuesto en la legislacion vigente que
resulte de aplicacion y particularmente por el articulo 15 del Estatuto de los
Trabajadores, aprobado por R.D. Legislativo 2/2015, de 23 de octubre (BOE de 24 de
octubre), y Real Decreto 2720/1998, de 18 de diciembre (BOE de 8 de enero), y en su
caso por el Convenio Colectivo para el personal laboral de las Universidades de
Extremadura, Murcia, Salamanca y Valladolid (BOE n°® 254, de 23 de octubre de
1998).

SEGUNDA: REQUISITOS Y CONDICIONES GENERALES.
Para su admision al proceso selectivo, las personas interesadas han de reunir los
siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de alguno de los demas

Estados miembros de la Union Europea o nacional de aquellos Estados a
los que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Unién
Europea y ratificados por Espafa, sea de aplicacion la libre circulacién de
trabajadores en los términos en que esta se halla definida en el Tratado
Constitutivo de la Union Europea.
También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el o la
conyuge de las personas de nacionalidad espafiola o que sean naturales de
otros Estado miembros de la Uniébn Europea, siempre que no estén
separados de derecho, sean menores de veintiin afios o mayores de dicha
edad dependientes.
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Asimismo, podran participar los extranjeros que, no estando incluidos en los
parrafos anteriores, se encuentren en Espafia en situacion de legalidad,
siendo titulares de los documentos que les habilite para residir y para
acceder sin limitaciones al mercado laboral.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, la edad maxima
de jubilacién.

c) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica o psiquica
incompatible con el desempefio de las correspondientes funciones.

d) No haber sido separado o separada, mediante expediente disciplinario, del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse
inhabilitado o inhabilitada para el ejercicio de funciones publicas.

e) Estar en posesion de la titulacion exigida en cada caso, pudiendo requerirse
una titulacién universitaria concreta si asi se establece en la descripcion de
la plaza. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, debera estar
en posesion de la credencial que acredite su homologacion.

f) El aspirante seleccionado asumird las obligaciones que establezca el
organismo financiador de la actividad de I+D+I asociada al contrato.

TERCERA: PLAZO, LUGAR Y FORMA DE PRESENTACION DE LAS
SOLICITUDES.

1. Plazo de presentacion: El plazo de presentacion de solicitudes de participacion sera
de siete dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicaciéon de la
presente convocatoria en el Tablon Oficial Electrénico de la Universidad Politécnica
de Cartagena.

2. Lugar de presentacion: Las solicitudes se presentaran a través de la sede
electronica de la Universidad Politécnica de Cartagena, en la siguiente direccion:
Registro Electrénico - Solicitud General (https://sede.upct.es/pagina/registro-
electronico)

Las personas fisicas que no posean certificado de firma digital podran presentar la
solicitud por cualquiera de los medios establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Las solicitudes que se presenten a traves de las oficinas de correos deberan ir en
sobre abierto para ser fechadas y selladas antes de su certificacion, tal y como sefiala
articulo 31 del Real Decreto 1829/1999, de 3 de diciembre, por el que se aprueba el
Reglamento por el que se regula la prestacién de los servicios postales, en desarrollo
de lo establecido en la Ley 24/1998, de 13 de julio, del Servicio Postal Universal y de
Liberalizacion de los Servicios Postales.

Cuando la solicitud se presente en una oficina de correos o registro distinto al de la
Universidad Politécnica de Cartagena, debera enviarse copia escaneada de la misma
(donde conste que se ha presentado, en plazo, en cualquiera de los lugares que
permite la Ley antes citada) y del curriculum vitae a la siguiente direccion de correo

electrénico: otri@upct.es.


https://sede.upct.es/pagina/registro-electronico
https://sede.upct.es/pagina/registro-electronico
https://sede.upct.es/pagina/registro-electronico
mailto:otri@upct.es
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3. Forma: Los interesados que deseen participar lo haran utilizando el modelo de
solicitud que se acompafia a la presente convocatoria como anexo Il y que podra
encontrarse en la direccion electronica http://www.upct.es/uitt/es/noticias/modelos-e-

impresos/).

En dicha solicitud, los aspirantes deberan hacer constar de modo expreso que reinen
todos los requisitos que se especifican en la Base Segunda, acompafiando
necesariamente:

a)
b)

c)

d)

Curriculo.

Documentacion acreditativa de los méritos alegados en el curriculo. Dicha
documentacion se presentard numerada y ordenada conforme al listado
contenido en el curriculo.

Copia de certificacion académica correspondiente a las titulaciones que se
posean 0 a las ensefianzas superadas en la fecha de presentacion de la
solicitud, expedido o facilitado por la entidad académica.

Las personas que han obtenido la titulacién en la Universidad Politécnica de
Cartagena pueden presentar el certificado académico o autorizar a la
Universidad para acceder al mismo.

El abono de tasa por derechos de participacion, que se ingresara en la
cuenta numero ES30 2038 3098 46 6400000817 de Bankia.

El ingreso podr4 efectuarse directamente en cualquier oficina de la citada
entidad financiera o mediante transferencia a la citada cuenta desde otra
entidad financiera. En la solicitud debera figurar la validacion mecanica o
sello de la entidad financiera a través de la cual se realiza el ingreso a la
cuenta indicada. En su defecto, deberd acompafarse justificante de ingreso
de la entidad financiera.

En el impreso de solicitud se hara constar el codigo de ingreso seguido del
nombre del solicitante y el importe en el espacio destinado al efecto,
conforme al siguiente cuadro:

CODIGO DE INGRESO| TIPO DE TASA | IMPORTE
Ordinaria 15,28 €
RV462-21 Carné joven 12,22 €
Desempleados 7,64 €

En ningdn caso el pago de la tasa supondra sustitucion del tramite de
presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud.

Los aspirantes que acrediten bonificaciones por “desempleo” de la tasa por
derecho de participacion, deberan presentar copia de la certificacion de los
servicios publicos de empleo de encontrarse en situacion de desempleo.

Quien abone la tasa por “Carné joven”, debera acompafar a la solicitud
fotocopia del “Carné joven” expedido por el organo competente de la
Administracion Regional.

Estaran exentas del pago de esta tasa las personas que acrediten un grado
de discapacidad igual o superior al 33 por ciento en el momento del devengo
de la tasa.


http://www.upct.es/uitt/es/noticias/modelos-e-impresos/
http://www.upct.es/uitt/es/noticias/modelos-e-impresos/
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La falta de abono de la tasa dentro del plazo de presentacion de solicitudes
no es subsanable y determinara la exclusion definitiva del aspirante.

En el impreso de solicitud se debera incluir la direccion de correo electrénico del
solicitante, a efectos de comunicaciones y/o requerimientos que se puedan realizar
por la Unidad de Investigacion y Transferencia Tecnoldgica de la UPCT, que sera
considerada en este caso como valida a efectos de dichas notificaciones.

Los documentos que asi lo precisen deberdn presentarse acompafiados de su
correspondiente traduccion oficial al espafiol.

Los meéritos alegados y no acreditados suficientemente, a juicio de la Comision de
Evaluacion, no seran tenidos en cuenta.

4. Organo_a quien se dirige: Las solicitudes se dirigiran a la Sra. Rectora de la
Universidad Politécnica de Cartagena.

CUARTA: COMPOSICION DE LA COMISION DE SELECCION.
Terminado el plazo de presentacién de solicitudes, la Vicerrectora de Investigacion,
Transferencia y Divulgacion convocara la Comision de Seleccion encargada de
proponer la resolucion de la plaza, que estara formada por al menos los siguientes
miembros:
- Presidente: La Vicerrectora de Investigacion, Transferencia y Divulgacion o
persona en quien delegue.
- Vocal 1: El/La Investigador/a Responsable del proyecto de investigacion.
- Vocal 2: Un/a profesor/a del Departamento donde se integrara el contratado.
- Secretario/a: Un/a funcionario/a de la Unidad de Investigacion y
Transferencia Tecnoldgica.

QUINTA: SELECCION DE ASPIRANTES.

La seleccidén de los aspirantes consistira en la valoracion de los méritos alegados y
debidamente justificados por los aspirantes, pudiéndose acordar, si asi se estima
conveniente, la realizacibn de una entrevista personal con todos o algunos de los
aspirantes. Por la Comision se valoraran especialmente la formacion, la experiencia
profesional, la experiencia investigadora adecuada al proyecto, asi como los méritos
indicados en el Anexo |.

No se tendra en cuenta la documentacion acreditativa de los méritos presentada fuera
del plazo establecido.

No se valoraran aquellos méritos que, siendo alegados en el curriculum, no estén
debidamente acreditados. Tampoco seran valorados aquellos méritos que, aun
estando debidamente justificados, no figuren relacionados en el curriculum.
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SEXTA: PROPUESTA DE RESOLUCION.

Finalizada la fase de valoracion, la Comision de Seleccién formulard propuesta de
Resolucidon a la Rectora de la Universidad, en favor de los aspirantes que obtengan
mayor puntuacion pudiendo, en su caso, declarar desierta la plaza si ninguno de los
solicitantes reuniese los requisitos o cualidades minimas de aptitud que se consideren
necesarias.

La propuesta de Resolucién se publicara en el Tablén Oficial Electronico de la
Universidad Politécnica de Cartagena (https://sede.upct.es/) otorgandose un plazo de
tres dias habiles para efectuar reclamaciones. Transcurrido dicho plazo, el Rectorado,
recibida la propuesta definitiva de la Comisién de Seleccién, dictara Resolucion por la
gue se adjudica el contrato laboral temporal.

SEPTIMA: RESOLUCION.

Corresponde a la Rectora, a propuesta de la Comision de Seleccion, dictar la
resolucion procedente adjudicando las plazas. La citada resolucion pone fin a la via
administrativa.

Las solicitudes denegadas y desestimadas podran ser recuperadas, previa solicitud
de los solicitantes, en el mes siguiente a la publicacion de la resolucion. Pasado dicho
plazo, las solicitudes no reclamadas seran destruidas.

OCTAVA: PRESENTACION DE DOCUMENTOS.
Los aspirantes seleccionados, en el momento en que se les convoque para la firma
del contrato, deberan presentar en la Unidad de Recursos Humanos de la UPCT, los
siguientes documentos:
a) Fotocopia del Documento de Identidad, acompafnada del original para su
comprobacion.
b) Fotocopia del documento de afiliacion a la Seguridad Social.
c) Fotocopia de los titulos académicos exigidos, acompanada del original para
sSu comprobacion.
d) Declaraciéon jurada o promesa de no haber sido separado, mediante
expediente disciplinario, de ninguna Administracion Publica, ni hallarse
inhabilitado para el desempefio de las correspondientes funciones.

NOVENA: INCOMPATIBILIDADES.

El desempefio de las funciones inherentes al contrato objeto de esta convocatoria
quedara sometido a la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, en materia de
incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas.

DECIMA: NORMA FINAL.

Durante el desarrollo del concurso, la Comision de Seleccién resolvera las dudas que
pudieran surgir en aplicacion de estas normas, asi como la actuacion que proceda en
los casos no previstos en ellas. En todo momento, su actuacion se ajustara a lo
dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.


https://sede.upct.es/

Con la colaboracicn de:

A5 Universidad "
Al k EUROPEAN e AT
Eronenca  YIIF R e FECYT ¢e s
Y2 de Cartagena | ety N

TERCERO: Publiquese en el tablon oficial electrénico de la Universidad Politécnica de
Cartagena.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.4 de la Ley 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, modificada por Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, la
presente Resolucion pone fin a la via administrativa y, al amparo del articulo 123.1 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, contra la misma cabe interponer recurso potestativo de
reposicion ante el mismo 6érgano que dicto el acto, en el plazo de un mes, contado a
partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la publicacion de la presente
Resolucién, o en su caso recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
Contencioso Administrativo en el plazo de dos meses, contado a partir del dia
siguiente a aquel en que tenga lugar la publicacion de la presente Resolucion.

En Cartagena, a 9 de diciembre de 2021
LA RECTORA )
P.D. LA VICERRECTORA DE INVESTIGACION, TRANSFERENCIA Y

DIVULGACION
(R-808/20, de 21 de septiembre, BORM de 30 de septiembre de 2020)

CATALINA| 2021.12.22
EGEA|GILABERT 13:00:41 +01'00'

Catalina Egea Gilabert
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ANEXO |
NUMERO DE PLAZAS: 1

CATEGORIA: GRUPO Il (Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o
equivalente).

TITULACION REQUERIDA: cualquiera de las siguientes titulaciones:
Ingenieria Técnica de Telecomunicacion, especialidad Telematica,
Ingenieria Telematica,

Ingenieria de Sistemas de Telecomunicacion,

Ingenieria Informatica,

Ingenieria Eléctrica

Ingenieria Electrénica Industrial y Automatica

Ingenieria Mecéanica

Ingenieria Quimica Industrial

Ingenieria en Tecnologias Industriales

Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo de Producto.

DEDICACION: Jornada a Tiempo Parcial de 15 horas/semana, prestadas de 10:00 a
13:00 de lunes a viernes.

RETRIBUCION BRUTA ANUAL: Ellla trabajador/a percibira una retribucion bruta
anual de 9.781,1 euros.

DURACION: 5 meses desde la formalizacion del contrato, prorrogables en funcion de
la disponibilidad presupuestaria, no pudiendo superar la fecha fin de proyecto.

La contratacion esta condicionada a la concesion de la modificacion por parte de la
FECYT (FUNDACION ESPANOLA PARA LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA).

TITULO DEL PROYECTO: VR360 UPCT EXPERIENCE.
INVESTIGADOR RESPONSABLE: D2 Maria Francisca Rosique Contreras.

PARTIDA PRESUPUESTARIA: La actividad de I+D+l vigente se financia con cargo a
la partida presupuestaria: 30.05.70.9230 541A 642.10.

REFERENCIA/FINANCIACION: FCT-20-16024 Ayuda financiada por la Fundacion
Espafiola para la Ciencia y la Tecnologia (FECYT) - Ministerio de Ciencia e
Innovaciéon en el marco de la CONVOCATORIA DEL PROCEDIMIENTO DE
CONCESION DE AYUDAS POR LA FUNDACION ESPANOLA PARA LA CIENCIA Y
LA TECNOLOGIA, EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA, PARA EL
FOMENTO DE LA CULTURA CIENTIFICA, TECNOLOGICA Y DE LA INNOVACION
2020.
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TAREAS A DESARROLLAR:
- Desarrollo de una aplicacion movil multidispositivo para la reproduccién de

contenido en VR y/o 360 grados.
- Guia de usuario de la aplicaciéon
- Memoria técnica de la aplicacion
- Apoyo en tareas y actividades del proyecto

LUGAR DE TRABAJO: ETSI de Telecomunicacion.

MERITOS A VALORAR Y CRITERIOS DE BAREMACION:
- Experiencia en desarrollo de apps (60%)
- Conocimiento de tecnologias VR/360° (15%)
- Expediente académico (15%)
- Realizacién de actividades de promocion y difusion cientifica. (10%)

La Comision se reservara el derecho de convocar a los candidatos/as a una entrevista
personal a fin de valorar los méritos alegados en la convocatoria y su adecuacion al
perfil de la misma.
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ANEXO Il

SOLICITUD CONTRATO LABORAL ASOCIADO A ACTIVIDADES DE 1+D+l

CONVOCATORIA RV-462/21, de 9 de diciembre
Investigador Responsable D2 Maria Francisca Rosique contreras
Modalidad de contratacion Personal Técnico de Apoyo a la Investigacion

DATOS DE LA PERSONA CANDIDATA

Apellidos, Nombre: D.N.l./NIE/Pasaporte:
Nacionalidad:
Direccion de correo electrénico: Teléfono:

TITULOS ACADEMICOS OFICIALES EXIGIDOS EN LA CONVOCATORIA Y OTROS TiTULOS

DOCUMENTACION QUE SE APORTA

O Titulo académico exigido en la convocatoria.

O Copia de la certificacion académica. En caso de titulaciones obtenidas en la UPCT, se puede
autorizar a la Universidad para acceder al mismo.

O Curriculo.

O Documentacion acreditativa de los méritos alegados, que se presentard numerada y ordenada
conforme al listado contenido en el curriculo.

O Justificante o resguardo del pago de la tasa por derecho de participacion.

O Documentacion acreditativa en caso de bonificaciones sobre la tasa aplicable.

O En caso de titulaciones obtenidas en la UPCT, AUTORIZO a que la Universidad Politécnica de
Cartagena recabe informacion sobre la certificacion académica.
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SOLICITO ser admitido en la convocatoria a que se refiere la presente instancia

DECLARO que son ciertos los datos consignados en ella, y que redne los requisitos exigidos para el
ingreso, comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

Ingreso realizado a favor de la Universidad Politécnica de
Cartagena, en concepto de derechos de participacion:
En Cartagena a .......... de....cooeevinnnnn. -
n-aragenaa © CODIGO DE INGRESO:
IMPORTE EN EUROS:
CODIGO IBAN:
Cédigo Pais | Entidad Oficina D.C. | N°de cuenta
E|{S|[3|0]2]|0]|3 3|0 4 | 6 | 6400000817
Fdo.:

VALIDACION POR LA ENTIDAD FINANCIERA: Este documento debera llevar la validacién mecénica o sello.

En su defecto, deberd acompafiarse justificante de ingreso de la entidad financiera.

SRA. RECTORA MAGNIFICA DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CARTAGENA
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De conformidad con lo que dispone la legislacion vigente en materia de proteccion de datos
personales aplicable a la Universidad Politécnica de Cartagena (en adelante UPCT) y
publicada en el buscador de normativa UPCTlex (https://lex.upct.es/) dentro del &rea temética
Proteccion de datos, se le informa de que el tratamiento de sus datos personales aportados
en este formulario, asi como aquellos contenidos en la documentacién que en su caso se
acomparfie, es realizado por la UPCT, con CIF Q8050013E y con domicilio fiscal en la Plaza
del Cronista Isidoro Valverde s/n - Edificio Rectorado - 30202 Cartagena, con la finalidad de
gestionar la participacidon en los procesos selectivos de personal para la Universidad.

Puede ejercitar los derechos generales de acceso, rectificacién, cancelacién, oposicion,
limitacion y portabilidad mediante comunicacién escrita y adjuntando fotocopia del DNI,
dirigida al Registro electrénico accesible en la Sede Electronica de la UPCT,
https://sede.upct.es/, mediante el tramite dirigido al Delegado de Proteccion de datos.

Puede consultar la informacion adicional y detallada sobre Proteccion de datos, sus derechos
y la Politica de Privacidad de la UPCT en el enlace https://privacidad.upct.es donde también
podra consultar informacion ampliada sobre este tratamiento bajo la denominacion Seleccién
de personal. Para la realizacion de cualquier consulta sobre el tratamiento de datos
personales realizado por la UPCT, ademas del Registro electrénico, ya mencionado, puede
enviar un correo electrénico a la direccion dpd@upct.es.

INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA SOLICITUD:

El impreso debe cumplimentarse asegurdndose que los datos resultan claramente
legibles.

Consigne en el recuadro destinado a CODIGO DE INGRESO el que aparece en la
base tercera.

Consigne en el recuadro destinado a IMPORTE el correspondiente a los derechos de
participacion de acuerdo con la base tercera, ya que se trata de un impreso
autoliquidativo.

INSTRUCCIONES PARA PRESENTAR LA SOLICITUD:

Una vez abonados los derechos de examen, presente la solicitud conforme a lo
establecido en la base tercera punto 3.

Las solicitudes presentadas en el extranjero podran cursarse a través de las
representaciones diplométicas o consulares correspondientes. A las mismas se
acompanfara el comprobante bancario de haber ingresado los derechos.


https://lex.upct.es/
https://sede.upct.es/
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